Verkefni 16 og 17- Fylgiskjal 3
Lyfjalausnir — nyr vidskiptavinur

Minnispunktar um félagio.

e Félagid Lyfjalausnir var stofnad & drinu 2008. Fyrirtekid var stofnad af sjo
apotekurum og er nu eitt stersta lyfjaheildsolufyrirteki landsins. Fyrir fimm drum
hof félagid einnig ad framleida lyf og og sérhefir sig jafnframt { préun, framleidslu
og sOlu samheitalyfja.

e Unnid er ad pvi ad skrd félagid i kaupholl og og hefja markadssékn 4 erlenda
markadi.

® Forstjori félagsins er Birgir Ari Jonsson. Hann er vidskiptafredingur frd Haskola
Islands og starfadi sem framkvamdastjéri Apétekarafélags fslands. Hann var
fenginn til ad sitja { stjorn Lyfjalausna & medan hann gegndi pvi starfi og potti
standa sig vel. Hann var pvi fljétlega rddinn sem framkvemdastjori og seinna
forstjori félagsins.

e Fram kom { spjalli vid Birgi ad framundan séu viss timamot hja félaginu. Félagid
hyggist s&kja meira fjarmagn til fjarfesta med skraningu i kaupholl, stekka
lyfjaframleidslusvidid og sxkja 4 erlenda markadi. Staersti keppinautur félagsins,
Beta, for illa ut tr hruninu og var félagid selt til erlendra adila. I framhaldinu hafa
margir feerir starfsmenn Beta misst vinnuna. Lyfjalausnir hafa ni pegar radid hluta
pessara starfsmanna og hyggjast rdda enn fleiri. Pa hafa Lyfjalausnir einnig fest
kaup 4 fasteignum og vélasamstedum, sem voru { eigu Beta, 4 sanngjornu verdi.
Pessi kaup foru fram sumarid 2019.

e Starfsmenn voru 65 pann 30. juni 2019. Veltan 4 arinu 2018 var 2,2 milljardar kréna
og hagnadur érsins rimlega 82 milljénir. Arsreikningur félagsins fyrir rekstrararid
2018 var gerdur { samremi vid arsreikningaldg. Samkvaemt upplysingum fra
forstjoranum leggur hann dherslu 4 ad arsreikningur 2019 verdi gerdur samkvamt
IFRS. P4 vill hann einnig breyta starfreekslugjaldmidli félagsins 1 leidinni og gera
upp { evrum. Nuverandi endurskodandi félagsins hefur tekid falega i pad og er pad
medal annars dstedan fyrir pvi ad stjornarformadur félagsins hof vidredur vid
GlobalAudit um ad taka félagid ad sér i endurskodun.

e [ framkvaemdastjérn sitja sex starfsmenn fyrir utan forstjérann og styra eftirfarandi
svidum: Vidskiptapréunarsvid, Fjarmdl, Framleidsla, Gedamail, Rannsoknir og
préun og Upplysingateknisvid.

¢ Framkvamdastjori Fjarmadla (fjarmalastjorinn) var rddinn sumarid 2019. Hann er
24 &ra og hefur nylokid BS grddu { vidskiptafraedi. Fyrri fjarmélastjori purfti ad
hatta af personulegum dastedum. Heyrst hefur ad hann hafi lent { atistddum vid
forstjorann. Talsverdar breytingar hafa verid 4 fjarmélasvidinu sidastlidin ar og er
nu ungt og efnilegt folk & svidinu.



A drinu 2019 héfst innleiding 4 nyju fjarhagskerfi og hefur si innleiding gengid
seint. Félagid hefur frd stofnun notad eldra kerfi sem hefur verid sérstaklega
adlagad ad félaginu og hefur reynst vel, sérstaklega hlutar kerfisins sem snda ad
pontunum og framleidslukerfi. Talsverd vinna virdist vera eftir ad adlaga nyja
kerfid ad porfum félagsins og var fyrri fjarmdlastjéri mikid inn { peirri vinnu en
nddi ekki ad ljuka henni 4dur en hann fér. Nyja kerfid er ekki alltaf ad nd réttum
upplysingum ur birgda- og framleidslukerfinu og kostnadarreikningar skila sér ekki
alltaf. P4 eru skyrslur ur kerfinu ekki rétt tengdar og skila pvi ekki réttum
upplysingum.

Nuverandi fjarmdlastjori og framkvemdastjori Upplysingatekni hafa mikinn
dhuga a sjalfvirkni og hafa starfad med GlobalAudit { ad greina ferla og kortleggja
hugsanlega robétavinnu 4 fjdrmalasvidi og 60rum svidum félagsins. Pa vilja peir
gjarnan fa adstod vid ad ljuka innleidingarvinnunni 4 fjdrhagskerfinu.

[ samtali vid stjornarformann kom fram ad Lyfjalausnir vilji skipta um
endurskodanda fyrir &ramo6t 2019. Fyrir liggur ad félagid muni steekka umtalsvert
4 nestu arum og ®tli ad sekja 4 erlenda markadi. Pvi telur stjornarformadurinn og
0ll stjornin ad pad sé naudsynlegt fyrir Lyfjalausnir ad eiga vidskipti vid alpjodlega
endurskodunarstofu. Félagid veri lika ad leita ad endurskodunarstofu sem geti
adstodad pad i upplysingateknimilum og ferlagreiningum eins og 4dur hefur
komid fram. Pad kom fram { mdli stjornarformannsins ad niverandi endurskodandi
virtist ekki alltaf skilja starfsemi félagsins og pd sérstaklega ekki pann hluta sem
snyr ad rannsOknar- og prounarstarfsemi. Endurskodandinn hafi meira segja hotad
pvi ad setja fram aritun med fyrirvara i vor ut af ,,einhverju dskiljanlegu® en sem
betur fer tokst ad afstyra pvi ad sogn stjornarformannsins. Stjornarformadurinn
sagdi jafnframt um endurskodandann: ,,Og ekki voru peir 6dyrir.*



