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Hotel Beljandi hf.
Helstu upplysingar — samantekt fra verkefnastjora vegna skipulagningar og fyrsta
teymisfundar i tengslum vio endurskodun arsreiknings 2023

e [ arsreikningi 2022 fjolludu stjornendur um rekstrarhaefi félagsins og sogdu fra nyju hlutafé
sem hafoi verid greitt inn. Jafnframt var veitt vikjandi lan med vidboétarfjarmognun og
samid um skilméalabreytingu vid vidskiptabanka asamt framlengingu & lanalinum. |
skyringu med arsreikningnum 2022 kom fram ad ef aztlanir stjornenda myndu ekki ganga
eftir ba gaeti legio vafi 4 rekstrarheefi félagsins. Stjornendur telja ad dhrifa Covid-19 gaeti
litid sem ekkert lengur.

e Stjornendur hafa afram unnid ndid med vidskiptabankanum a arinu 2023 um fjarmégnun
félagsins.

e [Leigusamningarnir hafa verid ferdir i samreemi vid medferd leigusamninga samkvaemt
reglum Reikningsskilarads. | einu tilviki hefur verid skrifad undir 15 ara leigusamning um
leigu 4 hételi sem verdur opnad i lok ars 2023. [ arslok 2022 var faerd fyrirframgreidd leiga
vegna hans 4 medal fastafjarmuna. [ premur tilvikum eru lausir leigusamningar en
agreiningur hefur verid vid leigusala peirra. Stjornendur telja liklegt ad agreiningurinn
verdi leystur fyrir &ramot.

o Félagid hefur sett sér stefnu um vistvaenan rekstur og leggur aherslu 4 samfélagslega abyrgd
i ordi og verki.

e Medalfjoldi stodugilda i arslok 2022 var 420 storf en storfin voru 167 arid adur.

e Oecfnislegar eignir i arslok 2022 samanstédu eingongu af hugbtnadi en vidskiptavild
félagsins var 6ll faerd nidur 1 lok ars 2021. Framkvaemdastjorinn sagdi ad pad veeri liklegt
ad pad pyrfti ad eignfaera umtalsverdar fjarhadir i innanhtsspréunarvinnu 4 hugbunadi 4
arinu 2023 sem nu vaeru faerdar medal launa.

e Dottir framkvamdastjorans hefur nyverid tekio vid ad styra bokhaldi héotelanna og er hiin
ad samraema uppgjorsferla innan félagsins. Hin hefur ekki menntun eda reynslu 4 svidi
bokhalds og reikningsskila en hefur engu ad sidur mikla innsyn i reksturinn eftir ad hafa
fylgst med rekstrinum frd blautu barnsbeini. Hun hefur lagt dherslu ad sjalfvirknivaeda
bokhaldid og ferir greidslur beint af banka & gjaldalykla. Bankinn stemmir nastum pvi
alltaf, bara erlendir bankareikningar, PayPal og uppgjor vid kortafyrirteeki sem geta verid
erfid vidureignar. Afstemmingarnar eru allar 1 kerfinu ad sogn starfsmanna bokhaldsins,
b.e. reynt er ad nota jéfnunarmoéguleika eftir pvi sem hagt er.

e Jafnlaunavottun hefur nylega farid fram. Framkvemdastjorinn sagdist eiga eftir ad fara
betur yfir forsendur hennar en vottunin kom ekki vel ut. Framkvaemdastjorinn taldi ad hun
hefoi ekki verid framkveemd faglega og peirra eigin launagreiningar hefou synt allt adra
nidurstodur. Han taldi ad vottunaradilinn hefdi ekki skilning a rekstri hotela.

e Nylega var skipt Gr SAP kerfinu yfir i DK hugbtinad. bad var gert medal annars par sem
hotelid var ad innleida Dineout bokunar- afgreidslu- og umsyslukerfid 4 veitingastéounum
og DK kerfid var talid henta best med Dineout kerfinu. Stjornendur voru i fyrstu ekki
anaegdir med Dineout kerfid par sem erfitt var ad leidrétta kassaupggjor i lok dags a



veitingastodunum en 1étu gera breytingar &4 kerfinu til ad audvelda leidréttingar 4 so6lu
dagsins. Kassauppgjorin stemma pvi alltaf vid banka og kort i dag. Hotelin nota eigin
bokunarkerfi sem hefur verid i proun undanfarin ar og virkar pokkalega. Pad hefur po
reynst erfitt ad tengja pad vid steerri bokunarsidur eins og Booking og Airbnb.

Framkvamdastjorinn fundar tvisvar i manudi med hotelstjorum og fer yfir helstu
fjarhagssteerdir, nytingu gistiryma, gedamal og launa- og starfsmannamal. Reynt hefur
verid a0 nota PowerBI skyrslur fyrir pessa fundi og hafa paer ordid betri og betri eftir pvi
11010 hefur 4 arid 2023. Fjarhagsaetlun vegna arsins 2024 er i gangi og mun henni verda
beett vid PowerBI skyrslurnar 4 neesta ari og pa er betur haegt ad bera saman rauntdlur vid
aetladar fjarhagsstaerdir.



